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Curriculum vitae
valido per Lista Partecipata, Lista Autonoma, lista di candidati e lista di candidati di sesso femminile

Nome e cognome | Alberto Puyo Lépez

Nazionalita | Spagnolo e francese

Data e luogo di nascita | Madrid 9/02/1968

Citta di residenza | Madrid

Partner di Banca Etica S

foto

Sintesi

Riassumete in un massimo di 1.000 caratteri (circa 150 parole) una sintesi del vostro CV, indicando gli elementi piu importanti. Questa sintesi puo essere
utilizzata anche come materiale di supporto per esigenze di comunicazione o come materiale informativo, articoli, ecc. Si prega di non superare questa
lunghezza.

Finanza etica:

e Membro del progetto FIARE-Banca Etica dal 2007 a Madrid. Ho partecipato come volontario, membro del GIT,
coordinatore del GIT, membro della Commissione ESA e membro del Tavolo dei Soci di Riferimento. Sono socio della
banca.

e Membro del Consiglio di amministrazione di Banca Etica dal maggio 2022.

e Membro di due Comitati di lavoro del Consiglio: Comitato Nomine e Comitato Parti Correlate.

e  Membro del Consiglio di amministrazione della Fondazione Finanza Etica (FIARE) e del Consiglio esecutivo da
gennaio 2023.

Formazione:

Laurea in Economia e Commercio 1992

MBA FINANCE (Instituto de Empresa e Babson Graduate School of Business-Boston) 1993
MBA Leadership e innovazione sociale nelle ONG (ESDADE Business School) 2012

Esperienza professionale:

(giugno 2018 - presente) Cdritas Espanola. Direttore finanziario.

(2014-2018) Caritas Europa (Bruxelles) Direttore dell'amministrazione, del controllo e delle finanze.
(2010-2014) Caritas Espanola. Coordinatore della gestione patrimoniale e del controllo delle sovvenzioni.
(2002-2010) Caja Castila la Mancha (Cassa di risparmio) - Direttore di filiale

(1997-2002) Banco Urquijo. Direttore di filiale

(1995-1997) Bank of America. Responsabile marketing per i fondi di investimento.

Competenze richieste ai candidati per la nomina a membro del Consiglio di amministrazione

requisiti propri di Banca Etica - esperienza o conoscenza acquisita in qualita di amministratore della societa,
dipendente e/o volontario, studioso o ricercatore, formatore (requisito obbligatorio per Statuto di Banca Etica)
Indicare in quale di questi settori si € maturata un'esperienza di almeno tre anni.

Organizzazioni del Terzo Settore

economia sociale e solidale

cooperazione sociale e internazionale

finanza orientata all'etica

- ambiente
Empesa Periodo Posizione
Partecipa al progetto FIARE-Banca Etica dal 2007. 2007 - oggi Volontario, membro dell'lWG,

coordinatore dell'lWG,
Commissione EDA, Ufficio
partner di riferimento
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Consiglio di amministrazione Banca Etica

Maggio 2022-

Direttore e membro di due

0gqi Commissioni Endoconsiliari
Caritas spagnola 2010-2014 e Direttore finanziario
2018-presente
Caritas Europa 2014-2018 Direttore Amministrazione,

Controllo e Finanza.

Requisiti professionali - periodi e settori di attivita che soddisfano chiaramente I'esperienza richiesta dalla

normativa (Decreto del Ministero dell'Economia e delle Finanze n. 169/2020).
Indicare I'esperienza almeno triennale (quinquennale per il candidato Presidente) come previsto dall'art. 9 del Decreto MEF 169/2020, integrato dal
regolamento assembleare come dettagliato nel documento "Composizione qualitativa e quantitativa ottimale degli organi sociali - 2021".

Azienda o altra realta lavorativa, insegnamento Periodo Posizione

universitario

Caja Castilla la Mancha 2002-2010 Direttore di filiale

Banco Urquijo 1997-2002 Direttore di filiale

Banca d'America 1994-1997 Responsabile marketing
Altri punti salienti

Azienda o altre realta | Periodo | Posizione

Istruzione e formazione

Istituto di istruzione e/o formazione

Principali materie/competenze
professionali oggetto di studio

Titolo raggiunto

CEU- Luis Vives- Universita di
Alcala de Henares

Finanza, contabilita, marketing,
diritto...

Laurea in economia e commercio

Instituto de Empresa (Madrid) + MBA internazionale in Finanza Master
Babson School of Business

(Boston)

ESADE Business School MABA sulla leadership e Master

I'innovazione sociale per le ONG

Pubblicazioni

Libri e relazioni (titolo e data di Descrizione
pubblicazione)
Articoli e altre pubblicazioni (titolo e data | Descrizione
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di pubblicazione).

Competenze linguistiche

Elencare I'elenco delle lingue straniere conosciute e il livello di conoscenza di ciascuna di esse.

Francese s e spagnolo (madrelingua) - Inglese (alto) - Italiano (conversazione)

Spiegazione del valore specifico che il candidato sara in grado di apportare al servizio di Banca Etica

Riassumere in un massimo di 2000 caratteri (circa 300 parole) le motivazioni del candidato. Questo riassunto puo essere utilizzato anche come materiale
di supporto per le esigenze di comunicazione, o come materiale informativo, articoli, ecc. Si prega di non superare questa lunghezza.

Impegno:

Vedo la mia candidatura come un ulteriore passo nel mio impegno di volontario in una diversa forma di
economia piu etica, solidale con le persone, disarmata, trasparente e attenta all'ambiente, il cui strumento &
FIARE-Ethical Banking.

Dopo tre anni di permanenza nel Consiglio di amministrazione della banca, ho imparato molto sul
funzionamento interno della banca, sulle responsabilita che comporta e sull'importanza di una gestione
strategica ben focalizzata e unita. La visione globale che la mia presenza nel consiglio di amministrazione, ma
anche nei comitati endoconsiliari, cosi come la mia partecipazione alla fondazione della banca in Spagna e in
altre aree, mi puo portare, credo possa essere utile per il proseguimento del progetto.

Il mio background e la mia esperienza, gia spiegati sopra, credo possano essere utili, ancora una volta, al
progetto di una migliore e piu grande FIARE Banca Etica.

Spiegazione del progetto che il candidato propone per il futuro di Banca Etica e che si impegna a
proporre al nuovo Cda (questo campo é riservato esclusivamente a coloro che sono nella lista dei singoli candidati).

Riassumere in un massimo di 2.000 caratteri (circa 300 parole) le motivazioni del candidato. Questo riassunto puo essere utilizzato anche come
materiale di supporto per le esigenze di comunicazione, o come materiale informativo, articoli, ecc. Si prega di non superare questa lunghezza.

Il mio progetto ¢ in linea con quello della lista dei promotori per una banca orgogliosamente etica, che crea alleanze e
cerca una crescita non fine a se stessa, ma per poter estendere il nostro modello di finanza, e che € orientata ai giovani
come elemento futuro del progetto.

Credo che la partecipazione del maggior numero possibile di persone, soci, lavoratori e altri portatori di valore debba
essere una delle linee guida del nostro lavoro e uno dei punti in cui dobbiamo migliorare nel prossimo periodo.

Credo che l'obiettivo di questo nuovo Consiglio di amministrazione debba essere: la crescita dell'attivita, che ci consentira
di andare oltre, il miglioramento del tasso di insolvenza e il proseqguimento del lavoro sulla partecipazione e sulla
trasparenza.

Inoltre, sono particolarmente interessato al progetto di formazione e sensibilizzazione dei soci e degli associati, che credo
rafforzera la banca nel suo complesso.
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Infine, aumentare I'offerta di prodotti in Spagna € uno dei miei obiettivi per questo nuovo periodo.

Altre questioni considerate utili

Riassumere in un massimo di 1.000 caratteri (circa 150 parole). Si prega di non superare questa lunghezza.

Considero importante la partecipazione dei registi spagnoli e quindi credo che se riusciremo a mantenere lo stesso
numero di registi sul totale dei membri del Consiglio di Amministrazione, questo ci permettera di dare voce al nostro modo
di vedere e fare le cose. Trattandosi dello stesso progetto in Spagna e in Italia, € importante che ci sia una diversita
geografica, oltre che tecnica, di eta e di esperienza.

Con riferimento al Regolamento UE 2016/679 e D.Lgs. 196/2003 "Tutela del trattamento dei dati personali" autorizzo

espressamente il trattamento dei miei dati per le esigenze connesse alla mia candidatura a Consigliere della banca.

iy,

Data, 28-2-2025 Firma

Candidato alla presidenza | Aldo Soldi
della lista che sostiene

Possibile nome | Lista Partecipativa.eu
dell’'elenco | Per una Banca Etica, inclusiva e dialogante




